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事業所における自己評価総括表

○事業所名

○保護者評価実施期間 2024年12月16日　～　2025年1月17日

○保護者評価有効回答数 （対象者数） （回答者数）

○従業者評価実施期間 2024年12月16日　～　2025年1月24日

○従業者評価有効回答数 （対象者数） （回答者数）

○事業者向け自己評価表作成日

○分析結果
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事業所の行事に地域の住民を招待する等、地域に

開かれた事業運営を図っているか

地元を意識した外出は多く行ってきたが、招待す

るようなイベントはあまりなかった

地域住民ではなく保護者を招き入れての行事だっ

たので、今後は地域住民を招待するような行事を

考慮したい

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等 改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

放課後児童クラブや児童館との交流会や、地域の

他のこどもと活動する機会があるか

事業所では保護者会等で他児の兄弟などの交流は

あるが、同年代との交流はなかった

地元の児童との交流会が出来なかったので出来る

ようにしていきたい

選択する場面を作り自己決定が出来るように支援

している

急変時対応があってもすぐに対応できる人数が配

置されている

制作を行う際、形・色を２～３種類から選択出来

る様に工夫して行っている

また、臭覚や触覚を加え選択する楽しさを提供し

ている

利用者と職員がマンツーマンで対応し、プラスフ

リーの職員がいるので安心して支援ができる

こどもが自己選択できるような支援の工夫がされ

ている等、自己決定をする力を育てる為の支援を

行っているか

利用定員やこどもの状況に対して、職員の配置数

は適切であるか

公表

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等 さらに充実を図るための取組等

利用定員が発達支援等のスペースとの関係で適切

であるか

広さは十分にあり、安心して活動や歩行訓練を行

うことが出来る
利用者から離れる際には、他のスタッフへ声掛け

を行なっている

つなぐ石巻

5人

6人

4人

6人

令和7年1月30日


